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Zatgcznik nr 5 do
Regulaminu projektu

Zasady rekrutacji nauczycieli akademickich do sciezek wsparcia

Rozwdj kompetencji nauczycieli akademickich zaangazowanych w realizacje procesu ksztatcenia
jest kluczowy dla zapewnienia wysokiej jakosci edukacji i skutecznosci nauczania. W projekcie
przewidziano wsparcie bezposrednio zwigzane z aktywnoscig dydaktyczng, zréznicowane z uwagi
na potrzeby nauczycieli akademickich danego kierunku studiow.

Wsparcie zostato przewidziane dla nauczycieli akademickich, zaangazowanych w proces ksztatcenia
na kierunkach:
e Budownictwo zréwnowazone w infrastrukturze transportowej (Wydziat Budownictwa
Lagdowego i Wodnego)
Sztuczna inteligencja (Wydziat Informatyki i Telekomunikacji)
Automatyka Przemystowa (Wydziat Elektryczny)
Geodezja i Kartografia (Wydziat Geoinzynierii, Gérnictwa i Geologii)
Gornictwo i Geologia (Wydziat Geoinzynierii, Gérnictwa i Geologii)

Energetyka jgdrowa (Wydziat Mechaniczno-Energetyczny)

Uczestnik projektu podniesie swoje kompetencje / kwalifikacje w projekcie w wyniku udziatu
we wszystkich obligatoryjnych formach przewidzianych dla $ciezki wsparcia, do ktérej
zakwalifikowat sie w projekcie.

Kompetencje, ktdre mogg zostaé nabyte przez nauczycieli akademickich w ramach udziatu
w konkretnej $ciezce wsparcia zostaty przypisane do poszczegélnych form wsparcia wraz
z okresleniem efektédw uczenia sie, kryteriow i metod weryfikacji efektéw uczenia sie.

I.  ZAKRES WSPARCIA

Budownictwo zréwnowazione w infrastrukturze transportowej - Wydzial Budownictwa
Ladowego i Wodnego
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Sciezka wsparcia - 24 pracownikow

Wsparcie obligatoryjne:

® Kurs HEC-RAS z zakresu kompetencji cyfrowych

e Kurs OPEN GIS z zakresu kompetenc;ji cyfrowych

e Kurs z zakresu Zielona transformacja w infrastrukturze transportowej

e Kurs Projektowanie uniwersalne w budownictwie infrastruktury transportowej
Wsparcie fakultatywne:

e Kurs Akwizycja danych przestrzennych za pomoca drona z lidarem - indywidualne
szkolenia certyfikowane - 8 os.

e Akwizycja danych za pomocg georadaru - indywidualne szkolenia certyfikowane - 8 os.
Konferencja / targi krajowe o zasiegu miedzynarodowym - 8 os.

e Konferencje zagraniczne, targi zagraniczne - 8.0s.

Sztuczna inteligencja - Wydziat Informatyki i Telekomunikaciji

Sciezka wsparcia - 24 pracownikow

Wsparcie obligatoryjne:
o Szkolenie z kompetencji cyfrowych w zakresie projektowania i implementacji
gtebokich modeli uczenia maszynowego
o Szkolenie z rozwoju $Swiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej transformaciji
z zakresu efektywnego wykorzystanie metod Al (minimalizacja sladu weglowego)
e Szkolenia merytoryczne z zakresu Al - kompleksowe tresci zaawansowanych technik
Wsparcie fakultatywne:
e Szkolenie z zarzadzania projektami i komercjalizacji wynikéw badan - 9 os.
e Szkolenie z kreatywnych metod rozwigzywania probleméw (Design Thinking) - 9 os.
o Szkolenie z efektywnych metod uczenia - umiejetnosci stosowania Challenge Based
Learning do angazowania studentéw w praktyczne rozwigzywanie probleméw
w kontekscie rzeczywistym. - 9 os.

Automatyka Przemystowa - Wydziat Elektryczny

Sciezka wsparcia - 10 pracownikéow

Wsparcie obligatoryjne:
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Szkolenie dla kadry z kompetencji cyfrowych w zakresie USOS, platformy e-
learningowe w dydaktyce szkoty wyzszej oraz indywidualne konsultacje w celu
usprawnienia procesu wdrazania poznanych metod w ksztatceniu

Szkolenie dla kadry z zakresu rozwoju swiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej
transformacji w zakresie: Btekitna i zielona infrastruktura

Szkolenie z zakresu podniesienia kompetencji dydaktycznych oraz indywidualne
konsultacje w celu usprawnienia procesu wdrazania poznanych metod w ksztatceniu

Wsparcie fakultatywne:

Wizyta studyjna na Uniwersytecie Keio - Tokio - 2 os.

1. Geodezja i Kartografia - Wydziat Geoinzynierii, Gérnictwa i Geologii

Sciezka wsparcia - 10 pracownikéw

Wsparcie obligatoryjne:

Szkolenia z kompetencji cyfrowych w zakresie zarzadzania danymi w procesie
ksztatcenia

Szkolenie z zakresu rozwoju $wiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej transformacji
z zakresu: regulacje i trendy napedzajgce zielong transformacje i zrownowazony
rozwoj

Szkolenie z zakresu kompetencji merytorycznych z zakresu wykrywania kolizji,
wirtualnej rzeczywisto$é¢, modeli instalacji i kontroli wymiaréw z wykorzystaniem
chmur punktéw

Szkolenie z zakresu NSTS-06 - licencja na drona do 25 kg poza zasiegiem wzroku
(BVLOS)

Wsparcie fakultatywne:

Szkolenie z zakresu kompetencji merytorycznych z zakresu obstugi oprogramowania
ENVI-poziom zaawansowany - 5 os.

Gornictwo i Geologia - Wydziat Geoinzynierii, Gérnictwa i Geologii

Sciezka wsparcia - 10 pracownikéow

Wsparcie obligatoryjne:
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e Szkolenia z kompetencji cyfrowych w zakresie zarzadzania danymi w procesie
ksztatcenia

e Szkolenie z zakresu rozwoju Swiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej transformaciji
z zakresu: regulacje i trendy napedzajgce zielong transformacje i zrownowazony
rozwoj

e Szkolenie z zakresu kompetencji merytorycznych z zakresu obstugi sprzetu
geotechnicznego

e Szkolenie z zakresu kompetencji merytorycznych z zakresu obstugi oprogramowania
Geo5

Wsparcie fakultatywne:

e Szkolenie z zakresu kompetencji merytorycznych z zakresu obstugi oprogramowania

Visual Modflow Flex - 5 os.

1. Energetyka jadrowa - Wydziat Mechaniczno-Energetyczny

Sciezka wsparcia - 7 pracownikéw

Wsparcie obligatoryjne:
e Szkolenie z zakresu kompetencji cyfrowych - modelowania numerycznego CFD dla
kadry
e Szkolenie z zakresu kompetencji cyfrowych - zastosowanie Metody Elementow
Skonczonych (MES) w numerycznych analizach wytrzymato$ciowych
® Szkolenie z zakresu rozwoju Swiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej transformac;ji
Wsparcie fakultatywne:
e Szkolenie z zakresu kompetencji merytorycznych - eksploatacja energetycznych
reaktorow jgdrowych - 2 os.
e Szkolenie z zakresu kompetencji merytorycznych - techniki radioizotopowe i ochrona
radiologiczna - 4 os.

Il. ZASADY REKRUTACII

1. Rekrutacja do danej $ciezki wsparcia obejmuje wytgcznie nauczycieli akademickich
biorgcych udziat w procesie ksztatcenia na kierunku studidw objetym wsparciem
w projekcie.
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2.

10.

11.

12.

13.

14.
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Informacja o rekrutacji do Sciezek wsparcia w ramach okreslonego zadania pojawi sie
na stronie internetowej Wydziatu realizujgcego dane zadanie oraz na stronie
internetowej projektu.
Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji projektu
w oparciu o ustalone kryteria i limity miejsc wynikajace z wniosku o dofinansowanie
projektu.
Rekrutacja do Sciezki wsparcia obejmuje rekrutacje do obligatoryjnych form wsparcia
oraz moze dotyczy¢ réwniez fakultatywnych form wsparcia.
Uczestnik/-czka projektu bedgcy/-ca nauczycielem akademickim zobowigzany/-na jest
do wziecia udziatu we wszystkich obligatoryjnych formach wsparcia wynikajgcych ze
Sciezki wsparcia, na ktdrg zostat/-ta zakwalifikowany/-a.
Nauczyciele akademiccy aplikujacy do danej sciezki wsparcia sktadajg w wyznaczonym
terminie i miejscu nastepujgce dokumenty w wersji papierowe;j:

a. wypetniony i podpisany formularz zgtoszeniowy oraz podpisane o$wiadczenie

uczestnika projektu, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 Regulaminu projektu,
b. wypetniony i podpisany formularz rekrutacyjny - $ciezki wsparcia,
c. zaswiadczenie z Dziatu Spraw Osobowych potwierdzajgce status pracownika
PWr.

Podstawg zakwalifikowania danej osoby do wskazanej przez nig w formularzu
rekrutacyjnym obligatoryjnej sciezki wsparcia sg kryteria, o ktérych mowa w ust. 15.
Te same kryteria obowigzujg przy fakultatywnych formach wsparcia.
Termin rekrutacji oraz miejsce sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 6
podawane sg do wiadomosci w ogtoszeniu rekrutacyjnym.
Dokumenty zfozone przez pracownika naukowego po terminie lub dokumenty
niekompletne nie beda przyjmowane.
Rekrutacja pracownikdw naukowych do projektu prowadzona bedzie przez
Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng (WRK).
W przypadku uzyskania tej samej liczby punktédw przez co najmniej dwdch
uczestnikdw, brana bedzie pod uwage kolejnosc¢ zgtoszen.
W przypadku gdy liczba zgtoszen na dang Sciezke wsparcia przekracza limit miejsc
okres$lony w ogtoszeniu rekrutacyjnym, tworzy sie liste rezerwowa.
Pracownicy naukowi z listy rezerwowej zostang wtgczeni do udziatu w danej sciezce
wsparcia w przypadku rezygnacji lub niespetnienia warunkéw przez osoby wczesniej
zakwalifikowane.
Procedura rekrutacji do Sciezek wsparcia obejmuje nastepujace etapy:

a. wypetnienie i ztozenie przez uczestnika projektu dokumentdow aplikacyjnych,

b. weryfikacja dokumentéw przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng,
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c. poinformowanie uczestnika projektu o zakwalifikowaniu sie do udziatu w danej

‘ Politechnika Wroclawska

Sciezce wsparcia (publikacja na stronie internetowej projektu)

d. poinformowanie uczestnika projektu o zakwalifikowaniu sie do udziatu
w fakultatywnej formie wsparcia - jezeli dotyczy (publikacja na stronie

internetowej projektu).
15. Szczegdtowe kryteria rankingowe:

Dotychczasowe zaangazowanie pracownika

Przyznane punkty

edukacji na wspieranym kierunku

Opracowanie nowej/zmodyfikowanej sciezki 3
ksztatcenia

Realizacja réznych form wsparcia 2
adresowanych do studentéw

Dziatania niwelujgce przedwczesne konczenie 1

ZALACZNIKI:

1. Zatacznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny dla nauczycieli akademickich kierunkow
objetych wsparciem w projekcie - Sciezki wsparcia.

2. Zatgcznik nr 2 - Wykaz form wsparcia dla nauczycieli akademickich z okreslonymi
kompetencjami i przypisanymi do nich efektami uczenia sie, a takze z kryteriami

i metodami weryfikacji efektow uczenia sie - W2, W4, W5, W6, W9.
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