Syntetyczny raport samooceny dzialalnosci Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia

Wydziatl Geoinzynierii, Gornictwa i Geologii PWr, kierunek studiow: Geoenergetyka, rok ak. 2022/2023

1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni (maksymalnie 1200 znakéw bez spacji)

1.1.Koncepcja ksztalcenia

Koncepcja ksztatcenia na studiach I stopnia o kierunku Geoenergetyka jest zgodna ze strategig Uczelni (Strategia Politechniki
Wroctawskiej 2023 —2030). Koncepcja ksztalcenia na kierunku Geoenergetyka, ktéry uruchomiono po raz pierwszy w pazdzierniku 2022
r., ktadzie nacisk na realizacj¢ nastepujacych celéw strategicznych:

1. Rozwdj oferty dydaktycznej w odpowiedzi na zmieniajace si¢ potrzeby studentow i doktorantow oraz spoteczenstwa i gospodarki (C3)
Podniesienie poziomu jakosci ksztalcenia poprzez interdyscyplinarnos¢ dydaktyczng 1 wspotprace z partnerami przemystowymi (C4)

3. Promowanie przedsigbiorczosci, wspotpracy, kreatywnosci w rozwigzywaniu problemow oraz podniesienie poziomu zaangazowania w
procesy badawcze studentoéw 1 doktorantow (C2)

4. Rozwo6j wykwalifikowanej i roznorodnej kadry oraz jej kompetencji dydaktycznych i jezykowych (C5).

Profil 1 jako$¢ ksztatcenia odpowiadajg standardom migdzynarodowym, sg dostosowane do potrzeb rynku krajowego 1 zagranicznego.
Ksztalcenie jest interdyscyplinarne, oprocz przedmiotéw podstawowych i technologicznych obejmuje wiedz¢ informatyczng, przyrodnicza,
ekonomiczng, spoteczng. Kierunek ten jest realizowany w $cistej wspoipracy z Wydzialem Mechaniczno-Energetycznym, ktérego
specjalisci takze prowadza zajg¢cia na tym kierunku.

W trakcie studiow studenci poznajg najnowsze rozwigzania technologiczne stosowane w branzy. W trakcie studiow student uzyska solidne
postawy dotyczace teorii geotermii, identyfikacji, oceny i modelowania potencjatow geoenergetycznych, oraz projektowania i
zagospodarowania strumienia energii na powierzchni ziemi w formie instalacji energetycznych. Absolwent tego kierunku bedzie posiadat
takze wiedzg¢ stuzaca rozpoznawaniu zasobow energetycznych przypowierzchniowej warstwy skorupy ziemskiej (hydrogeotermia i
petrotermia), prognozowania i wyjasniania zjawisk jakie zachodza w gérotworze w procesie generowania, magazynowania i przeptywu
ciepta i chtodu, jego ujecia oraz oceny wptywu tego ujecia na srodowisko. Studia maja form¢ modutowa, a studenci zdobywaja wiedze w
formule learnig by doing, co w praktyce oznacza, ze beda pracowa¢ nad dwoma duzymi projektami: geologiczno-gorniczym oraz
geoenergetycznym.

Ponadto Wydziat stymuluje miedzynarodowa wymiane studentow i pracownikow dydaktycznych. Czgs¢ oferty dydaktycznej dostgpna jest
w jezyku angielskim. Wydziat buduje wig¢zi z wybranymi uczelniami zagranicznymi.
Wobec spadajgcego zainteresowania studiami na kierunku Goérnictwo i geologia Wydziat rozwija nowe specjalnosci i kierunki ksztalcenia.
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1.2. Badania naukowe w dziedzinach nauki zwigzanych z kierunkami studiow o profilu ogélnoakademickim

W ramach prac badawczych pracownicy Wydziatu Geoinzynierii, Gornictwa 1 Geologii biorg udziat zar6wno w realizacji projektow
badawczo-rozwojowych jak i projektow komercyjnych. Wydziat Geoinzynierii, Goérnictwa i Geologii posiada duze doswiadczenie w
zakresie realizacji projektow badawczo-rozwojowych oraz komercjalizacji ich wynikow.

Badania komercyjne wykonywane sg dla takich przedsigbiorstw jak np.: KGHM Polska Miedz SA, KGHM CUPRUM, Lubelski Wegiel
Bogdanka, Panstwowy Instytut Geologiczny-Panstwowy Instytut Badawczy, PGE Goérnictwo 1 Energetyka, Wyzszy Urzad Gorniczy,
EUROVIA POLSKA, GRANIMEX, LAFARGE Kruszywa i Beton, Bazalt Gracze, Granit Strzegom. W przypadku projektow
badawczych w ramach krajowych i migdzynarodowych programéw badawczych mozna wyr6zni¢ projekty: NCBiR, EIT KIC Raw
Materials, Horyzont 2020, NCN, Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej. Tematyka tych prac obejmuje wiele obszaréw badawczych
z zakresu dyscypliny naukowej Inzynieria Srodowiska, Gornictwo i Energetyka, do ktorej przypisany jest kierunek Geoenergetyka. Z
dotychczasowych prac, ktore powigzane sa z kierunkiem Geoenergetyka mozna wymieni¢ projekty wpisujgce si¢ w nastepujgce obszary:
- wdrozenie 1 dopasowanie metod przestrzennego planowania zapotrzebowania na ciepto do warunkow polskich,

- Atlasu geotermalnego Sudetéw i ich przedpola,

- okre$lania parametrow hydrogeologicznych skat,

- okre$lania fizycznych i chemicznych parametrow skat, gazow geogenicznych i surowcow mineralnych.

Nauczyciele akademiccy biorg czynny udziat takze w innych obszarach w dziatalno$ci badawczej Wydziatlu: sktadajag wnioski badawcze i
uczestniczg w realizacji wielu projektow badawczych i edukacyjnych zwigzanych z geologia, gérnictwem, inzynierig surowcow mineralnych
oraz BHP.

Projekty o charakterze naukowym realizuje takze studenckie Koto Naukowe Revimining pt. ,,Atrakcyjnos¢ terenow pogérniczych Dolnego
Slaska” - finansowanie: 7 000 zt w ramach programu Fundusz Aktywnosci Studenckiej 2023 (FAST V) Urzedu Miasta Wroctawia, okres
realizacji: czerwiec 2023 — grudzien 2023.

1.3. Efekty uczenia si¢

W roku akademickim 2022/2023, na studiach I, na kierunku Geoenergetyka obowigzywaty efekty uczenia si¢, ktore stanowily integralny
element programow studiéw ustalonych przez Senat PWr. i obowigzujacych od cyklu ksztatcenia 2022/2023.




Program studiow stacjonarnych I stopnia na kierunku Geoenergetyka zostat ustalony uchwatg Senatu PWr nr 249/21/2020-2024 w dniu 21
kwietnia 2022 r. Wczesdniej program zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rad¢ Wydziatu Geoinzynierii, Gornictwa 1 Geologii w dniu 16
lutego 2022 (uchwata nr 09/03/2021-2024) i Rade Dyscypliny Naukowej Inzynieria Srodowiska, Gornictwo i Energetyka w dniu 9 marca
2022 (uchwata 269/14/RDN08/2021-2024).

Dokumentacj¢ programow studiow realizowanych w roku akademickim 2022/2023 przygotowano zgodnie z Zarzadzeniem Wewnetrznym
ZW 121/2020 z dn. 17 grudnia 2020 w sprawie dokumentowania programéw studiow rozpoczynajacych si¢ od roku 2021/2022 i pdznie;.

Efekty uczenia si¢ dla studiéw I stopnia kierunku Geoenergetyka uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone
w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (). (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z pdzniejszymi zmianami) oraz
charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018r.
P0z.2218) dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych, w tym charakterystyke drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie.




2. Programy ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow uczenia si¢ (maksymalnie 1500 znakow bez spacji)

2.1. Plany i programy studiow — dobor tresci i metod ksztalcenia

Plany i programy studiéw tworzone sa w oparciu o zapisy aktualnych aktéw prawnych odnoszacych si¢ do procesu ksztatcenia, w tym do
Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce oraz stosownych rozporzadzen. Programy studiéw tworzone sg zgodnie z misjg 1 strategia
Politechniki Wroctawskiej oraz w oparciu o analiz¢ zapotrzebowania na rynku pracy, polityke jakosci, wzorce miedzynarodowe oraz
przyktady dobrych praktyk.

Na kierunku Geoenergetyka realizowanesg studia stacjonarne I stopnia o profilu ogélnoakademickim. Kierunek przypisany jest w 100% do
dyscypliny naukowej Inzynieria Srodowiska, Gornictwo i Energetyka.

Program studidéw stacjonarnych udostegpniony jest sg na stronie BIP PWr.:
https://bip.pwr.edu.pl/programy-studiow/rok-akademicki-2022-2023/wydzial-geoinzynierii--gornictwa-i-geologii

Program studiow stacjonarnych I stopnia obejmuje 7 semestrow 1 210 punktéw ECTS. Dotychczas na kierunku Geoenergetyka nie oferuje
si¢ specjalnosci.

Metody ksztatcenia dostosowane sg do specyfiki poszczegolnych kursow i przewidywacnych do osiggnigcia przez studentow efektow
uczenia si¢. W doborze metod ksztalcenia uwzgledniane sg najnowsze techniki dydaktyki akademickiej, w szczegdlnosci roznorodne
techniki wizualizacji, zaawansowane pakiety obliczeniowe i wyspecjalizowane oprogramowanie. Tresci programowe sg zgodne z
aktualnym stanem wiedzy, powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi przez pracownikow Wydziatu i wynikaja z potrzeb
srodowiska spoteczno-gospodarczego.

2.2. Skutecznos$¢ osiagania zakladanych efektéw uczenia sie

System weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia si¢ obejmuje ocen¢ osiggnigcia tych efektow w procesie ksztatcenia w odniesieniu do
poszczegolnych kursow (i ich form). Weryfikacje efektow uczenia si¢ przeprowadza si¢ w oparciu o roznorodne formy sprawdzania
wiedzy, takie jak: kolokwia, egzaminy, testy sprawdzajace, pytania otwarte, raporty, sprawozdania, projekty, prezentacje multimedialne
przygotowywane i prezentowane przez studentow, wypowiedzi ustne, udziat w dyskus;ji, inne prace indywidualne i grupowe wykonywane
podczas zaje¢. W dziataniach zwigzanych z procesem weryfikowania stopnia osiggania przez studentéw zalozonych efektow uczenia si¢
biorg udziat wszyscy nauczyciele akademiccy Uczelni ktorym powierzono zajecia dydaktyczne na kierunku Geoenergetyka. Efekty




uczenia si¢ weryfikowane sg przez nauczyciela akademickiego zgodnie ze sposobem oceny zapisanym w karcie przedmiotu. W wypadku
kurséw konczacych si¢ egzaminem - podstawg weryfikacji osiggniecia zalozonych efektow uczenia si¢ jest pisemny lub ustny egzamin.

Najwazniejszym etapem potwierdzania stopnia osiggni¢cia efektow uczenia sig¢, jest poprawnie wykonana praca dyplomowa oraz egzamin
dyplomowy inzynierski, podczas ktorego weryfikowana jest wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoleczne, ktore student nabyt w
trakcie studiow.

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow uczenia si¢ oraz potwierdzanie efektow
uczenia si¢

Na kierunki studiow, prowadzone w PWr, obowiazuje centralny system rekrutacji. Szczegétowe informacje o zasadach rekrutacji na studia
11 II stopnia podane sg na stronie internetowej Uczelni http://rekrutacja.pwr.edu.pl/. Przebieg procesu rekrutacji nadzoruje
Migdzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna, ktdra podejmuje ostateczng decyzj¢ o przyje¢ciu kandydatéw na studia.

Na kierunku Geoenergetyka, po zakonczeniu kazdego kolejnego semestru, przeprowadza si¢ monitorowanie postepoéw studentdw. Student
uzyskuje prawo do wpisu na kolejny semestr, jezeli spelnia warunki zawarte w programie studiéw i1 gdy nie ma deficytu punktow ECTS po
semestrze albo gdy jego deficyt nie przekracza dopuszczalnej wartosci punktow ECTS, okreslonej w jego planie studiow. Przekroczenie
dopuszczalnego deficytu jest jednoznaczne z brakiem zgody na wpis na kolejny semestr. Student moze realizowac dany kurs, jesli spetnia
wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji, zawarte w karcie przedmiotu.

W przypadku przeniesienia studenta z innej uczelni, w tym zagranicznej, dokonywana jest analiza dorobku studenta (AD), ktora
przeprowadza prodziekan na podstawie karty osiagni¢¢ studenta. Podstawa analizy jest zbiezno$¢ uzyskanych efektow uczenia sig.
Prodziekan ocenia, ktore kursy nalezy uzna¢ oraz na ktory semestr student moze by¢ wpisany. Student zobowigzany jest do uzupehienia
kursow, ktore nie zostaly mu uznane oraz réznic programowych.

Zasady prowadzenia procesu dyplomowania na Wydziale Geoinzynierii, Gornictwa i Geologii okresla Regulamin studiow w Politechnice
Wroctawskiej. Doktadny terminarz czynnosci studentow, zwigzanych z procesem dyplomowania okresla "Harmonogram czynnosci"
ogtaszany w kazdym semestrze przez prodziekana ds. Dydaktyki i umieszczany na stronie Wydziatu:
https://wggg.pwr.edu.pl/studenci/dyplomanci. Tam rowniez przedstawiono zasady edytorskie opracowania pracy dyplomowej - w pliku do
pobrania. Aktualnie dostgpne tematy prac dyplomowych, zatwierdzone przez Komisja Programowg Kierunku Geoenergetyka, umieszczane
beda w systemie APD na stronie: https://apd.usos.pwr.edu.pl/topics/browse/.




Wzory dokumentéw wymaganych w procesie dyplomowania umieszczone beda na stronie internetowej Wydziatu pod adresem
https://wggg.pwr.edu.pl/studenci/dyplomanci/dokumenty-do-obrony . Zestawy zagadnien na egzamin dyplomowy dla studentow,
opracowane 1 zatwierdzone przez Komisj¢ Programowa Kierunku Geoenegetyka, zamieszczone sg w programie studiow.

Dyplom ukonczenia studiow otrzyma absolwent, ktory zrealizowat program studiéw 1 ztozyt egzamin dyplomowy.

3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia (maksymalnie 1200 znakow bez spacji)

3.1 Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia

Przy projektowaniu programu studiéw brana jest pod uwage Misja i Strategia Rozwoju Wydziatu, potencjat badawczy i kadrowy
Wydziatu, posiadana infrastruktura i zaplecze badawczo-dydaktyczne, informacje o zapotrzebowaniu rynku pracy oraz wyniki konsultacji
z przedstawicielami przemystu. Okresowy przeglad programow ksztatcenia ma na celu dopasowanie tresci programowych do
zmieniajacych si¢ potrzeb przemystu, a takze rynku pracy, aktualizacj¢ przekazywanej wiedzy o najnowoczes$niejsze rozwigzania
technologiczne, unowocze$nienie metod ksztalcenia.

Praca nad modyfikacjg programu studiéw nalezy do obowigzkéw Komisji Programowej kierunku Geoenergetyka oraz zespotow
dydaktycznych (wczesniej zaktadow). Cztonkowie Komisji w swoich dziataniach uwzgledniajg opinie interesariuszy zewnetrznych 1
wewngtrznych. Dostosowuja tez programy do aktualnie obowigzujacych przepisoOw prawa.

Zgodnie z ZW 121/ 2020 z dnia 17.12.2020 r. opracowane programy podlegaja opiniowaniu przez Rad¢ Wydzialu a nastepnie przez
Samorzad Studencki, Rade¢ Jako$ci Ksztalcenia 1 Przewodniczacego Rady Dyscypliny Naukowej, ostatecznie ustalane sg przez Senat PWr.

W zwigzku z tym, ze w roku akademickim 2022/2023 po raz pierwszy uruchomiono kierunek Geoenergetyka zmiany programow
ksztalcenia nie byty realizowane. Program studiow kierunku Geoenergetyka zostal opracowany opracowane przez Komisje Programowg
Kierunku Geoenergetyka zgodnie z wytycznymi zawartymi w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.
U. 2018, poz.1861) i wymaganiami zawartymi w Zarzadzeniach Wewngtrznych nr 121/2020 oraz nr 34/2020, nastgpnie zaopiniowane
przez Rade Wydziahu, Samorzad Studencki, Rade Jako$ci Ksztalcenia i Rade Dyscypliny Naukowej Inzynieria Srodowiska, Gornictwo i
Energetyka, po czym ustalone przez Senat Politechniki Wroctawskie;.

W procesie podnoszenia jakos$ci ksztatcenia na Wydziale duzg wage przywiazuje si¢ do umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia (punkt
6).




3.2. Publiczny dostep do informacji

Informacja o warunkach przyje¢ na studia w Politechnice Wroctawskiej, programach studiow, warunkach jego realizacji 1 osigganych
rezultatach jest dostgpna publicznie, w sposOb gwarantujacy tatwos§¢ zapoznania si¢ z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem,
w sposob umozliwiajacy nieskrgpowane korzystanie przez osoby z niepelnosprawnoscia. Politechnika Wroctawska wykorzystuje dwie
$ciezki komunikacji z kandydatami, studentami i absolwentami, tradycyjng (tablice informacyjne w budynkach Uczelni, broszury i
informatory, komunikaty w prasie) i on-line (strony internetowe Wydziatlu i Uczelni, portale spoteczno$ciowe oraz JSOS).

Inicjatywami majacymi na celu rozpowszechnianie informacji sg rowniez odbywajace si¢ co roku Dni Otwarte na PWr oraz udziat
przedstawicieli Wydziatu w wydarzeniach adresowanych do kandydatow na studia, jak np. festiwale wiedzy, targi edukacyjne itp.

Na Wydziale opracowaniem, aktualizacja 1 weryfikacja upublicznianych informacji zajmuja si¢ prodziekani, przy wsparciu pracownikow
dziekanatu oraz wyznaczonych pracownikow. Wtadze Wydziatu $cisle wspotpracujg z Samorzadem Studenckim, co zwigksza zasieg i
skuteczno$¢ przekazywania informacji studentom.

Kontakt dziekanatu i wladz Wydzialu ze studentami odbywa si¢ za posrednictwem:

- strony internetowej Wydziatu, mediow spotecznosciowych Wydziatu (Facebook, Instagram),

- uczelnianego systemu poczty elektronicznej,

-Uniwersytecki System Obstugi Studiow USOSWEB

- przedstawicieli Samorzadu Studenckiego, pozostajacych w stalym kontakcie z Prodziekanami.

4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia (maksymalnie 1500 znakow bez spacji)

4.1. Liczba, dorobek naukowy i kompetencje dydaktyczne kadry; doswiadczenie zawodowe kadry zdobyte poza uczelnia (dotyczy
ksztalcenia na Kierunkach o profilu praktycznym)

Na Wydziale Geoinzynierii, Gornictwa i1 Geologii w latach 2022-2023 zatrudnione byty 92 osoby, w tym:

e 7 pracownikow z tytutem profesora

e 16 pracownikow ze stopniem naukowym doktora habilitowanego inzyniera i doktora habilitowanego

e 49 pracownikoéw ze stopniem naukowym doktora inzyniera i doktora

e 20 pracownikow z tytutem zawodowym magistra inzyniera i magistra

Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia powierzonych im zaje¢ dydaktycznych. Podstawa
posiadanych kwalifikacji jest odpowiednie wyksztatcenie formalne oraz dorobek naukowy. Pracownicy Wydziatu w latach 2022-2023
opublikowali 153 prace. Wsrdd nich 82 artykuty (z czego 67 znajduje si¢ na Liscie Filadelfijskiej, 64 posiada IF, 71 artykulow jest

punktowanych przez MNiSW 1 58 jest dostgpnych przez Open Access), 3 monografie oraz 2 rozdzialty w monografiach. Efektem prac




badawczych 1 wspotpracy z przemystem jest 15 niepublikowanych raportow serii SPR. Nauczyciele akademiccy sg rowniez autorami
patentow. Ponadto zaj¢cia dydaktyczne prowadzone sg réwniez przez pracownikow majacych praktyczne do$§wiadczenia zwigzane ze
wspolpracg z przemystem. Stwarza to studentom mozliwos¢ zdobywania wiedzy nie tylko teoretycznej, ale rowniez praktycznej. Odpowiedni
poziom kompetencji kadry zapewniony jest wymaganiami stawianymi w konkursach na odpowiednie stanowiska (asystenta, adiunkta,
profesora). Zespoty dydaktyczne zasilaja studenci i absolwenci Szkoty Doktorskiej, ktorzy w ramach praktyk dydaktycznych, uczestniczg w
prowadzeniu zaj¢c.

W analizowanym okresie dwoch z pracownikow Wydziatu otrzymato Decyzja Ministra Klimatu i Srodowiska ,,0dznake Honorowa za
Zastugi dla Ochrony Srodowiska i Klimatu”, jeden pracownik otrzymat Decyzja Ministra Aktywow Panstwowych ,,0dznake honorowa
Zashuzony dla Gérnictwa RP”, czterech pracownikéw otrzymato “Odznake honorowa Zastuzony dla KGHM POLSKA MIEDZ SA”, a trzech
pracownikow “Odznak¢ honorowa Zastuzony dla Bezpieczenstwa w Gornictwie”.

Ponadto 26 nauczycieli akademickich otrzymalo nagrode Rektora w uznaniu wyrézniajacego wkladu w dziatalno$¢ Uczelni. Natomiast w
uznaniu wkiadu pracy na rzecz edukacji jeden pracownik Wydziatlu otrzymat Medal Komisji Edukacji Narodowej oraz jednemu
pracownikowi Wydzialu przyznano nagrod¢ Docendo Discimus.

Dwoch pracownikow otrzymato “Medale Prezydenta RP za dtugoletnig stuzbe”.

4.2. Obsada zaje¢¢ dydaktycznych

Do realizacji ksztalcenia na kierunku Geoenergetyka zaangazowani sg gtownie pracownicy WGGG. Przedmioty podstawowe (matematyka,
fizyka) prowadzg takze pracownicy Wydziatu Matematyki i Wydziatu Podstawowych Problemoéw Techniki. Zajecia z jgzykow obcych, zajec
sportowych 1 nauk humanistyczno-spolecznych wymagaja zlecania do Studium Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego 1
Sportu, Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych (obecnie: Katedra Nauk Humanistycznych i Spotecznych). Ponadto korzystamy z
wiedzy 1 dos§wiadczenia dydaktykow z Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego. W celu zapewnienia wysokiego poziomu ksztalcenia i
umozliwienia studentom dostepu do aktualnej wiedzy, na niektore wyktady zapraszani sg specjaliSci/przedstawiciele przemyshu.

Obsada zaj¢¢ na kierunku Geoenergetyka realizowana jest zgodnie z Procedurg powierzania zaj¢¢ dydaktycznych, bedaca elementem
WSZJK.

4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

W ramach podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych oraz jezykowych, wielu nauczycieli akademickich realizuje rézne kursy oferowane w
ramach szkolen zaréwno w Politechnice Wroctawskiej (np. w programie ,,Innowacyjna Uczelnia — Innowacyjny Nauczyciel”, w
szkoleniach 1 warsztatach §wiadomosciowych, projekcie Erasmus+ KA 107, w ramach ktérego istniata mozliwo$¢ wyjazdu zagranicznego
w celu prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych lub realizacji szkolenia w zagranicznych uczelniach partnerskich), jak i poza nig. Ponadto,




pracownicy Wydziatu zaangazowani s3 w promocj¢ i popularyzacje nauki, np. Dolnoslaski Festiwal Nauki, Dni Otwarte, i promocj¢
realizowanych projektow badawczych lub dydaktycznych np. MOBI-US Open Day 1 inne spotkania lub warsztaty projektowe.

5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia (maksymalnie 800 znakow bez spaciji)

Wtadze Wydziatu, bardzo duzg wage przywigzuja do wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Obejmuje ona m.in.:
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych przez praktykow, zmiany w programach studiow dostosowujace je do potrzeb rynkowych, umowy 1 listy
intencyjne podpisane z przedsi¢gbiorstwami w zakresie stazy, praktyk i realizacji prac dyplomowych, studia podyplomowe i kursy
specjalistyczne, prace dyplomowe i prace doktorskie ukierunkowane na zastosowanie w praktyce.

Do najwazniejszych form wspodtpracy Wydziatu z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego naleza:

a) wspolpraca z liczng grupa pracodawcow w zakresie realizacji prac dyplomowych, praktyk kierunkowych oraz zaje¢ terenowych,

b) nagradzanie prac dyplomowych studentéw w konkursach poswigconych tematyce zwigzanej z profilem firmy (KGHM Polska Miedz
S.A, Zwigzek Pracodawcow Porozumienie Producentow Wegla Brunatnego, Fundacja Bezpieczne Gornictwo, Cobra Europe, Fabryka
Tasm Transporterowych Wolbrom S.A, Producent Tasm Przenosnikowych Nilos Polska),

¢) udziat przedstawicieli przemystu w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych,

e) wprowadzenie do kalendarza akademickiego inicjatyw zwigzanych z naborem tematéw prac dyplomowych realizowanych we
wspoOtpracy z przemystem (m.in. KGHM Polska Miedz SA),

f) organizacja seminariow dla studentow, doktorantéw i pracownikoéw z udziatem przedstawicieli przemystu i naukowcodw z zagranicy,
g) pozyskiwanie srodkow w formie darowizn lub umoéw np. na wyposazenie laboratoriéw dydaktycznych, projekty studenckie, wizyty
studyjne, organizacj¢ procesu dydaktycznego oraz konferencji naukowych,

h) organizowanie spotkan studentéw ostatnich lat studiow z pracodawcami,

1) spotkania pracownikéw Wydzialu z uczniami szkét srednich w celu promocji studiow na Wydziale.

6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia (maksymalnie 800 znakow bez spacji)

Istotnym elementem polityki Wiadz Wydziatu jest dbatos¢ o cigglty rozwdj aktywnosci miedzynarodowej nauczycieli akademickich i
studentéw kierunku Gornictwo i geologia. Efekty dotychczasowych dziatan to:

a) promowanie przez wtadze Wydziatu udziatu studentéw w wymianie Erasmus.

d) udzial Wydziatu jako uczelni partnerskiej, w licznych projektach edukacyjnych EIT KIC Raw Materials (CEE-SIMPIII,
OpenYourMine, MEITIM, MOBI-US, RIS Internship, TIMREX). Wydzial wspolpracuje w ramach tych projektow z najlepszymi




uczelniami technicznymi Europy (Aalto University, TU Delft, TU Bergakademie Freiberg, Montanuniversitaet Leoben, Politechnika w
Madrycie, Uniwersytet w Grenoble, Uniwersytet Techniczny w Lulea w Szwecji, uniwersytety w Zagrzebiu i Miszkolcu).

b) Organizacja przez Wydziat corocznej konferencji o charakterze miedzynarodowym: Conference of PhD Students and Young Scientists,
c) w ramach umow mig¢dzynarodowych prowadzona jest wymiana nauczycieli akademickich do prowadzenia wybranych wyktadéw na
specjalno$ciach anglojezycznych,

d) prowadzanie zaj¢¢ przez pracownikow Wydziatlu w uczelniach partnerskich w ramach wymiany finansowanej przez program Erasmus
Plus,

e) opieka merytoryczna nad studentami zagranicznymi realizaujagcymi na WGGG indywidualne programy badawcze.

10




7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia (maksymalnie 1200 znakow bez spacji)

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa; infrastruktura wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu zawodowym na
kierunkach o profilu praktycznym)

Infrastruktura dydaktyczna w postaci sal wyktadowych i ¢wiczeniowych oraz laboratoriow badawczych w GEO-1 1 w GEO-3EM umozliwia
pracownikom i studentom dost¢p do nowoczesnej aparatury. Znajduje si¢ w nich niezb¢dny do osiaggnigcia kierunkowych i przedmiotowych
efektow uczenia si¢ sprzet laboratoryjny oraz aparatura badawczo-pomiarowa, ktore w miar¢ mozliwosci, s3 modernizowane 1 rozszerzane.
W budynkach studenci maja zapewniony bezptatny dostep do Internetu. Dodatkowo studenci kierunku Geoenergetyka maja dostep do
laboratoriow na Wydziale Mechoniczno-Energetyczym w zakresie kompetencji dotyczacych realizacji zaje¢ przez pracownikow tego
Wydziatu.

W nowoczesnie wyposazonych laboratoriach realizowane sg badania naukowe przez pracownikow i studentéw. Studenci odbywaja takze w
nich zaj¢cia dydaktyczne, realizujg prace dyplomowe, swoja dziatalno$¢ prowadzaStudenckie Kota Naukowe. Praktyki kierunkowe beda
si¢ odbywaé w zakladach zwigzanych z geotermia, w jednostkach w administracji samorzadowej i publicznej, ktorych infrastruktura i
wyposazenie umozliwia realizacje ramowego programu praktyk.

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

Studenci korzystaja z Biblioteki Politechniki Wroctawskiej. W ramach Biblioteki funkcjonuja m.in. Biblioteki Interdyscyplinarne,
zlokalizowane przy Wydziatach oraz Dziat Informacji Naukowej. Ogromne zasoby edukacyjne zgromadzone w nowoczesnym, przyjaznym
dla uzytkownikow obiekcie Biblioteki Politechniki Wroctawskiej, wyposazonym w infrastrukture informatyczng najnowszej generacji, ktora
gromadzi, przetwarza i rozpowszechnia wiedz¢ na miar¢ XXI wieku, wykorzystywane sg przez studentow w realizacji programu studiow, a
przez nauczycieli akademickich w procesie jego doskonalenia. Zasoby biblioteczne i informatyczne sg zgodne z potrzebami studentow.
Biblioteka Gornictwa zlokalizowana jest w budynku GEO-1.

7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Doskonalenie infrastruktury na Wydziale Geoinzynierii, Gornictwa 1 Geologii realizowane jest poprzez udostepnienie laboratoriow
badawczych w GEO-3EM:

1. Laboratorium Nauk o Ziemi i Inzynierii Mineralnej (Pracownia Metalurgii Ekstrakcyjnej, Pracownia Analityki Mineralurgicznej,
Pracownia Inzynierii Mineralnej, Pracownia Nauk o Ziemi),

2. Laboratorium Technik Modelowania w Goérnictwie (Pracownia Wizualizacji VR z akronimem MASSIW, Pracownia Modelowania 1
Analiz Geoprzestrzennych, Pracownia Badan Nieinwazyjnych Gorotworu i Modelowania Numerycznego, Pracownia Badan
Materiatlowych i Analiz Numerycznych, Dolnoslgskie Centrum Badan Reologicznych Skal, Pracownia Pomiardw Sejsmicznych)
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3.Laboratorium Systeméw Maszynowych w Gornictwie (Pracownia Badan Napgdow 1 Elementéw Konstrukcyjnych Przenosnikéw
Tasmowych, Pracownia Robotyki Mobilnej Inspekcyjnej, Pracownia Robotyzacji Procesow Technologicznych w Gornictwie, Pracownia
Monitorowania, Diagnostyki i Modelowania Maszyn Procesow i Srodowiska),

4.Akredytowane Laboratorium Transportu Tasmowego,

5.Akredytowane Laboratorium Bezpieczenstwa Pracy,

oraz wykorzystywanie w dydaktyce, oprogramowania, m.in.: LeapFrog, RS2, RS3, Slide, RockData, NASTRAN, Flac3D, GeoVisionary,
Minesatis, DataMine, Revit, AutoCAD, C-Geo, Operat FB, Ster, Dobos-3, Fleksim, Haulsim, Simio, RStudio, Geostar, Aquachem.
Programy sg udostepniane studentom w laboratoriach komputerowych.

8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania efektow uczenia si¢ (maksymalnie 1200 znakow bez
spacji)

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiagania efektow uczenia si¢

Wtladze Wydziatu wspierajg samorzadnos$¢ studencka i dzialalnos¢ Stowarzyszen, Kot Naukowych Studentow 1 Agend Kultury. Aby
umozliwi¢ studentom rozwijanie zainteresowan, na Wydziale powotano 8 réznych organizacji studenckich: Wydziatowa Rada Samorzadu
Studenckiego, 6 studenckich két naukowych 1 1 agende kultury o réznym profilu dziatalnos$ci. Przy kierunku geoeneretyka dziat KN
,»Revimining”. Dziatalno$¢ kéta naukowego zwigzana jest z szeroko rozumiang geoenergetyka.

Koto Naukowe “Revimining” zorganizowato w roku akademickim 2022/2023 nastepujace wydarzenia:

a) Wyjazd szkoleniowy do Kopalni Soli w Ktodawie
b)Spotkanie z przedstawicielami firmy Lafarge Kruszywa sp. Z.0.0.
¢) Wystawa w ramach realizacji projektu FAST pt.:,,Atrakcyjno$é terenéw pogérniczych Dolnego Slaska”. Na terenie budynku L-1 PWr,
przy ulicy Na Grobli 15.
Studenci Kota Naukowego biorg aktywny udziat w organizowanych konferencjach i wydarzeniach:
a) Dani Aktywnosci Studenckiej w marcu i pazdzierniku na PWr
b) Dolnoslaski Festiwal Nauki we wrzesniu

Dziatalno$¢ tych organizacji finansowana jest z budzetu centralnego, z funduszy Dziekana oraz przez sponsoréw zewnetrznych. Srodki z
budzetu centralnego sga dzielone na wszystkie organizacje studenckie dziatajace na Uczelni na podstawie Porozumienia w Sprawie
Finansowania Dziatalno$ci Studentow i Doktorantéw w PWr. Na tej podstawie Wydziatowa Komisja Finansowania Dziatalnosci Studenckiej
otrzymata do dyspozycji i rozdziatu srodki w wysokosciach:

e W roku 2022 kwote 31 777,09 PLN
e W roku 2023 kwote 36 795,00 PLN
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KN ,,Revimining” z powodzeniem startowato w konkursie na studenckie projekty naukowe FAST organizowanym przez Wroctawskie
Centrum Akademickie Urzedu Miasta Wroctawia. W okresie czerwiec-grudzien 2023 koto naukowe realizowato projekt ,, Atrakcyjnosc
terendw pogorniczych Dolnego Slaska”.

W latach 2022 -23, na Wydziale organizowane zostaty przez Zarzad Samorzadu Studentéw Wydzialu Geoinzynierii, Gornictwa 1 Geologii
cykliczne wydarzenia: ,,Gornicza krew” - honorowe oddawanie krwi w Kriobusie, ,,Daj stodziaka dla dzieciaka” - zbieranie podarunkow
dla dzieci w czasie $wigtecznym, ,,Mikotajkowe planszowki” - gry planszowe odbyty si¢ 6 grudnia na korytarzach Wydziatu, odbyty sie
,»Rajdy Studenckie” — wspdlne z innymi wydzialami PWr. Studenci KN “Revimining” brali aktywny udzial w Dniach Wstepnych na W6,
Dniach Otwartych i Dniach Zero. Odbyty rowniez tradycyjne: Tablica Piwna i Czaber Babski (kultywacja tradycji gérniczych), gdzie w
organizacji brato czynnie udziat studenci z Kota Naukowego “Revimining”.

8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Jednym ze sposobdw nagradzania najbardziej aktywnych studentow (rowniez tych, ktorzy prowadza z sukcesami dziatalno$¢ sportowa)
jest udzielanie pierwszenstwa do zapisdw na kursy realizowane w nastgpnym semestrze. Dodatkowo studenci, ktorzy w kolejnych
semestrach roku akademickiego uzyskali najwyzsze oceny $rednie za semestr, otrzymujg specjalne listy gratulacyjne od Dziekana
Wydziatu, ktére wreczane sg im na uroczystym rozpoczeciu roku akademickiego i na uroczystej akademii z okazji dnia $w. Barbary,
opiekunki gérnikow. Za wysokie wyniki w nauce studenci otrzymuja stypendia naukowe, fundowane z dotacji centralnej. Dziekan
przyznaje rOwniez coroczne nagrody za dzialalno$¢ naukowa, organizacyjng i sportowa. W ramach uczelnianego konkursu Top 10
nagrodzono 10 najlepszych absolwentow studiéw I stopnia i dziesigciu najlepszych absolwentéw studiéw II stopnia na WGGG. Kryteria
oceny absolwentow obejmuja nie tylko $rednig ocen ale réwniez zaangazowanie w dziatalno$¢ naukowa 1 spoteczng w okresie studiow.
Najlepszy absolwent studiow I stopnia 1 najlepszy absolwent studiow II stopnia na Wydziate otrzymujg statuetki ,,Lwiatek Politechniki”.

W ramach motywowania studentow na kierunku Geoenergetyka w ramach formuty ,,learning by doing” studenci w maju 2023 r.
uczestniczyli w wizycie studyjnej dotyczacej obiektoéw geotermalnych w okolicy Zakopanego. W trakcie tego wyjazdu studenci zapoznali
si¢ z zasadami funkcjonowania Doswiadczalnego zaktadu geotermalnego PAN w Banskiej Niznej-Biatym Dunajcu, odwiedzili Zaktad
gorniczy realizujacy wiercenie naglebszego otworu w Szaflarach oraz zapoznali si¢ z funkcjonowaniem PEC Geotermia Podhalanska.

Ponadto, takze w ramach formuty ,,learning by doing” chetni studenci uczestniczyli takze w projekcie studenckim dotyczacym ,,Okreslenia
potrzeb cieplnych Wroctawia i Jeleniej Gory”, ktérego koordynatorem jest prof. dr hab. inz. H. Wirth
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9. Zbiorcze informacje nt. wynikow hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz badania opinii studentow, doktorantéw i
uczestnikow studiow podyplomowych o wypelnianiu obowiazkow dydaktycznych przez nauczycieli akademickich,
nauczycieli akademickich o warunkach prowadzenia zajeé dydaktycznych, absolwentow o programach ksztalcenia,
pracodawcow o kwalifikacjach absolwentow (maksymalnie 1200 znakow bez spacji)

Na Wydziale Geoinzynierii, Gornictwa i Geologii prowadzone sg systematyczne dziatania majace na celu badanie opinii studentow,
doktorantow 1 uczestnikéw studiow podyplomowych o wypetianiu obowiazkow dydaktycznych przez nauczycieli akademickich.
Pierwszym aspektem tej dziatalno$ci jest ankietyzacja kursow przez studentdw po zakonczeniu kazdego semestru.

W roku akademickim 2022/23 na WGGG ankietyzacji poddano wszystkie grupy zajgciowe. Wigkszo$¢ ocen wykazanych w ankietach byta
pozytywna, ale duza czgs¢ ankiet jest niemiarodajna, ze wzgledu na zbyt malg liczbe ankiet wypetionych przez studentow.

Na Wydziale formg kontroli jakos$ci prowadzonych zajec jest takze analiza uwag studentéw naptywajacych na biezaco za posrednictwem
Samorzadu Studenckiego W6. Dodatkowo po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej organizowana jest tzw. narada posesyjna, w ktorej
przedstawiciele Samorzadu spotykaja si¢ w pierwszej kolejnosci ze studentami, a nast¢pnie z kolegium dziekanskim. W trakcie tych
spotkan nastgpuje podsumowanie minionego semestru i sesji egzaminacyjnej oraz przekazywane sg informacje o zaistniatych
nieprawidlowosciach, dyskutowane sg srodki zaradcze oraz wyraza si¢ uznanie osobom wyrozniajagcym si¢ wysoka jakoscig prowadzenia
zajec.

W semestrze letnim 2022/2023 Przewodniczacy Komisji Programowej Kierunku Geoenergetyka spotkat si¢ ze studentami 2 semestru
studiow inzynierskich w celu oméwienia toku studiow oraz przysztego projektu studium. Podczas spotkania dyskutowano takze o
aktualnych problemach studentow. Na podstawie wynikow dyskusji ze studentami Komisja Programowa wyciagne¢ta wnioski dotyczace
uwag studentow odnosnie procesu ksztatcenia.

Badanie opinii pracownikéw i doktorantow odbywa si¢ w trakcie spotkan, regularnie organizowanych na poczatku kazdego semestru, w
trakcie ktorych prezentowane sg informacje organizacyjne oraz omawiane sprawy dydaktyczne rozpoczynajacego si¢ semestru. Dodatkowo
doktoranci pozostaja w biezacym kontakcie ze swoimi promotorami, u ktorych powinni zglasza¢ ewentualne problemy.
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10. Krotkie sprawozdanie z zarzadzania jakoS$cig ksztalcenia zwigzanego z planowaniem i realizowaniem celow i zadan
projakosciowych lub projektow edukacyjnych; (maksymalnie 1200 znakow bez spacji)

Wiadze Wydziatu przywiazuja wielka wage do zapewnienia i ciagglego doskonalenia jakos$ci ksztalcenia. W tym zakresie nalezy wyr6znic:
a) spojnos¢ dziatania Wydziatlowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia z Uczelnianym Systemem Zapewniania Jakos$ci
Ksztalcenia,

b) wymiang dobrych praktyk miedzy Wydziatami PWr. w zakresie jakosci ksztatcenia za posrednictwem Rady Jakosci Ksztalcenia PWr,
c) kontakt z otoczeniem gospodarczym poprzez pozyskiwanie tematdw prac dyplomowych, goscinne wyklady i wyktady zlecane
specjalistom z przemystu, nagrody za najlepsze prace dyplomowe, organizacje praktyk kierunkowych i zaje¢ terenowych, udzial Wydziatu
w miedzynarodowych projektach edukacyjnych i badawczych, w ktorych uczestniczg migdzynarodowe przedsiebiorstwa i firmy
konsultingowe, pozyskiwanie informacji o oczekiwaniach swiatowego rynku pracy w stosunku do absolwentow studiow gorniczych,

d) organizacj¢ co-semestralnych narad posesyjnych wiadz Wydziatu z Samorzadem Studenckim nt. dydaktyki widzianej z perspektywy
studentdéw, stworzenie mozliwosci cigglego zgtaszania uwag i nieprawidtowosci przez studentOw poprzez anonimowy system “Kopalnia
zazalen” i “Pogotowie dydaktyczne”, spotkania wtadz Wydziatu ze studentami w trakcie semestru,

e) udziat pracownikow 1 studentow w licznych migdzynarodowych projektach edukacyjnych, poznawanie nowoczesnych metod
dydaktycznych i programow ksztalcenia na uczelniach partnerskich — renomowanych w Europie,

f) ciggte doskonalenie programow studidw z uwzglednieniem opinii studentéw 1 potrzeb rynku pracy, tworzenie nowych specjalnosci i
kierunkow,

G) objecie studentéw ze szczegdlnymi potrzebami opiekg Wydzialowych Liderow Dostepnosci.
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